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Институт Адизеса приглашает Вас  стать участником закрытого мастер-класса только для владельцев бизнеса

«Вовлечение, мотивация и удержание ТОП-менеджеров организаций»  
29 сентября 2016 года, 

16.00 – 18.00    

г. Харьков
Сегодня большинство собственников осознали роль “правильного” СЕО, или как у нас принято называть, “Гендиректора” в развитии бизнеса. 

Но во взаимодействии по линии собственник-гендиректор или собственник-топ-команда непростых вопросов остается, все же, немало. 

Среди самых главных — как правильно мотивировать топов? 
Как усиливать приверженность и вовлеченность команды топ-менеджеров? 

Именно об этом пойдет речь на 2-х часовом мастер-классе Алексея Капусты и Натальи Колташевой, который построен на методологии всемирно известного бизнес-гуру Ицхака Адизеса. 

Среди вопросов, которые будут рассматриваться: 

— Как сделать поток решений, которые принимает топ-команда, прозрачным и контролируемым для собственника? 

— Как вовлечь топов в разработку и принятие стратегических решений? 

— Как повысить ответственность топов за свои решения и свои ошибки? 

— Как правильно мотивировать топов? 

ВЕДУЩИЕ ТРЕНЕРЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ:
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Алексей Капуста

Руководитель офиса Института Адизеса в Украине и Испании. 

Имеет более 20 лет опыта владения и руководства предприятиями на территории Украины и России. 

В 2010 году получил квалификацию в качестве преподавателя Теории менеджмента Адизеса. В 2011–2012 годах прошел сертификацию Института Адизеса в качестве консультанта по Фазам 1–4. C февраля 2011 года представляет интересы Института Адизеса в Украине, с 2012 года также представляет интересы Института Адизеса в Испании. Исполнял обязанности  Директора по издательским проектам Института Адизеса по всему миру (Global publishing director) с 2012 по 2013 годы. 

Лично консультирует ведущие украинские и российские компании, работающие в сфере сельского хозяйства, дистрибуции, издательском и интернет-бизнесах, розничной торговле и сфере логистики. Проводит выездные стратегические сессии для крупнейших компаний промышленного сектора, энергетики и банковской сферы.  География профессиональной деятельности: Украина, Россия, Грузия, Финляндия, ОАЭ, Казахстан.

Автор публикаций по темам: менеджмент, маркетинг, продажи, личная эффективность. Редактор ряда книг. 

Преподает управленческую эффективность и Теорию менеджмента Адизеса на программе EMBA Киевской бизнес-школы.

В качестве хобби проводит тренинги по теме «Тайм-менеджмент и личная и управленческая эффективность», основанные на авторской методике. Владеет английским, французским и испанским языками. Живет и работает в Киеве и Мадриде.

Получил два высших образования: Master of business administration (MBA) в Киево-Могилянской Бизнес Школе и «журналистика» в Киевском государственном университете им. Т. Шевченко. 
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	Наталья Колташева 

Интегратор и преподаватель Института Адизеса.
Имеет 15 лет опыта руководства предприятиями на территории Украины в сфере управления недвижимостью, девелопмента, оптовых и розничных продаж, внешнеэкономической деятельности, руководства проектом реконструкции Торгового центра, создания региональных представительств по оптово-розничным продажам «с нуля». 
В 2016 году получила квалификацию в качестве преподавателя Теории менеджмента Адизеса.


И в этом же году прошла обучение Института Адизеса по фазе 2 «Синертимы. Решение задач в командах». 

Живет и работает в Харькове.

Образование: высшее образование по специальности «электронно-вычислительные машины, системы комплексы и сети» в Харьковском авиационном институте. 
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Алексей Коваленко
Владелец компании Чебатурочка (ОАО "Владимир-Волынская птицефабрика") 

Юрист по образованию, родился в Кременчуге. 

Быстрота принятия решений - его фирменный стиль управления. Именно это помогло ему стать успешным в своей отрасли. Ведь Владимир-Волынская птицефабрика входит в тройку лидеров рынка. Причем этот "рывок" был совершен всего за 4 года. Одной из самых трудных задач было, по словам Коваленко, заставить людей принимать решения и брать на себя ответственность. При этом необходимо делегировать менеджерам много полномочий и быть персонально ответственным за свои решения. 

Является также основателем и владельцем фирмы "Погоня", которая специализируется на развитии StartUp-проектов. А с августа 2010 г. занимал должность советника губернатора Харьковской области по вопросам предпринимательства и привлечения инвестиций. Кроме этого еще построил под Харьковом небольшую пивоварню «Пробка», а в самом городе открыл ресторан и сеть из 23 пивных магазинов «Пивобанк».

_______________________________________________________________

Организатор программы: Институт Адизеса (США) 
· международная консалтинговая компания с офисами в 14 странах мира

· более 45 лет опыта работы с компаниями из разных сфер бизнеса – от вновь созданных до представленных в сотне лучших мировых компаний

· в рамках Института разработана получившая мировое признание методология по управлению организационными изменениями, известная как Методология АдизесаТМ;
· специализация Института – программы организационных изменений, раскрывающие потенциал компаний и дающие им возможность достичь лидерских позиций в своей индустрии или регионе;
· уникальная экспертиза Института – создание в компаниях условий для проведения фундаментальных преобразований без разрушительных конфликтов, снижающих эффективность усилий по изменениям; 

· основатель Института и создатель Методологии – доктор Ицхак Адизес, признанный гуру менеджмента, входящий в топ-30 ведущих мировых консультантов, автор 14 книг-бестселлеров, переведенных на 24 языка мира. На протяжении последних 45 лет Доктор Адизес работал с крупнейшими компаниями мира, а так же консультировал многих глав государств, в том числе Ганы, Швеции, Сербии, Мексики, Македонии, Греции и т.д. За вклад в теорию и практику менеджмента доктор Адизес удостоен звания почетного доктора в 14 университетах мира.  В 2010 году за свой вклад в развитие человечества проф. Адизес удостоен специальной награды от Национальной Этнической Коалиции Организаций (NECO).

_______________________________________________________________

УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ:

Участие в мастер-классе БЕСПЛАТНОЕ и только для владельцев бизнесов и/или наследников бизнеса. 

Количество мест на данную встречу ограничено, просим регистрироваться заранее.



 

по телефонам: +380 (66) 057 67 87, + 38 067 401 35 44,  по е-мейл: ukraine.adizes@mail.ru
За дополнительной информаций обращайтесь:                                            Людмила Гегельская, Тел.: + 38 067 401 35 44, + 38 066 057 6787[image: image3.png]





